
صدور قانون نهایی مرور خواهند کرد.
     تولیدکنندگان سه سال مهلت خواهند داشت تا محصولات خود را تغییر 

دهند یا به نحوی تنظیم کنند که با این ملزومات جدید سازگار باشد.
     این قانون را تمامی کسانی که به امنیت خودرو اهمیت می دهند ستایش 
کرده اند، اما یکی از طرفداران قدیمی امنیت در خودرو انتقاد می کند که چرا 

دولت، زمان وضع چنین قانونی را این قدر به درازا کشانده است.
     در حالی که از این قانون استقبال گرمی شده است بعضی از تصویب دیر 
هنگام آن انتقاد کرده و گفته اند وقتی که چنین قانونی پس از پانزده سال به 

تصویب می رسد باید دانست که به کودکان اولویت کافی داده نشده است.
     یکی از آزار دهنده ترین مسائل برای پدر و مادرها نحوة نصب صندلی 

کودک است.
چهار صندلی سه  هر  از  که  می زند  تخمین  بهداشت  و  ایمنی  سازمان       
آموزش  به  نیاز  مادرها  و  پدر  غالباً  می شوند.  نصب  غلط  صورت  به  صندلی 
دارند تا بدانند تمام بست ها و گیره ها را که خودروسازان ملزم به ساخت آن 
هستند چگونه نصب کنند. هنوز هماهنگی های بیشتری می باید در تلاش های 
میان تولیدکنندگان صندلی بچه و تولیدکنندگان خودرو صورت پذیرد. یکی از 
مهم ترین نکاتی که پدر و مادرها و مراقبین کودک لازم است بدانند و اطمینان 
یابند آن است که صندلی خودرو درست نصب و کودک کاملًا در جای خود 

محکم شده باشد.

 دربارة نویسنده:
 Pulitzer جایزه  که  بود  تیمی  عضو  تایمز،  نیویورک  روزنامه  خبرنگار    )Bill Vlasic( ولاسیک  بیل  آقای 
Prize for Explanatory Reporting را به خاطر نگاه عمیق و مؤثر خود به تجارب بازاریابی شرکت های 
صاحب تکنولوژی نظیر اپل دریافت کرد. وی اثرات منفی و نقاط تاریک جهانی سازی اقتصاد را بر کارگران و 

مصرف کنندگان به روشنی بیان کرده بود.

دربار ة مترجم: 
علی رضا طاق دره در طول بیست و پنج سال گذشته به عنوان مترجم همزمان، مترجم متون بازرگانی و صنعتی 
با بعضی از بزرگترین شرکت های جهان همکاری های موثری داشته و از آنان تقدیرنامه های متعددی دریافت 
کرده است. از علی رضا اخیراًً مقاله ای به زبان انگلیسی در بزرگترین و قدیمی ترین نشریة ادبی آمریکا به چاپ 
رسیده است. او اکنون وقت خود را به ترجمة شاهکارهای بزرگ ادبیات جهان و تدریس زبان انگلیسی می گذراند.

 برنامه ای نوین در شرکت سایپا آذین

جهش کیفی؛
نگرش جدید در توسعه زیرساخت های تولید

مشکلات  و  بین المللی  تحریم های  تشدید  دلیل  به  گذشته  سالیان  در 
عدیده ای که اغلب صنایع داخلی جهت تامین نقدینگی و  مواد اولیه ی 
عنوان  به  محصولات  تولید  که  بود  آمده  پدید  شرایطی  داشته اند؛  خود 
گرفته  نظر  در  کشور  داخلی  صنایع  مدیران  اولویت  اولین  و  مهمترین 

می شد.
     در چنین شرایطی شرکت سایپا آذین به خوبی می دانست راه برون رفت 
از کیفیت می توان به  اقتصادی نیست؛ بلکه  این بحران، تنها راهکار  از 
جهت  فرصت  یک  و  مشتریان  خواسته های  بر  مبتنی  ابزار  یک  عنوان 

توسعه بازار استفاده نمود. 
     توسعه ی زیرساخت های واحد تحقیقات و مهندسی، کسب دانش به 
منظور بومی سازی محصول و بهره گیری از تجارب و تخصص کارشناسان 
از جمله مهمترین برنامه های مدیریت جهت تحقق کیفیت پایدار محصول 

بوده است.
     تحقق کیفیت در کلیه مراحل تکوین محصول، نقش آزمایشگاه های 
تخصصی و تجهیزات پیشرفته آزمون از صحه گذاری محاسبات مهندسی 
گرفته تا شناسایی مشخصات عملکردی محصول نهایی را بیش از پیش 

آشکار می کند.

تبدیل آزمایشگاه تحقیقات و مهندسی 
به عنوان

بزرگترین مرکز 
آزمون صندلی خودرو 

در خاورمیانه 
که  یافته اند  توسعه  گونه ای  به  صندلی  دینامیکی  آزمون های  امروزه 
استفاده از سیستم های پیشرفته و پرسرعت گریزناپذیر شده اند. علاوه 
از  گسترده تری  قابلیت های  و  دقت  افزایش  خواستار  مشتریان  این  بر 
امکانات آزمایشگاهی هستند. این چالشي است که شرکت هاي سازنده 

صندلي با آن مواجه هستند.
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شرکت سایپا آذین در سال 1372 با نام شرکت “شتاب خودرو” با 
ماموریت تولید قطعات خودرو تاسیس شد. بعد از مدتی به منظور 
به  خودرو  مجموعه ی صندلی  نهایت  در  و  تزئینی  قطعات  تامین 
تولید  ظرفیت  شرکت  این  حاضر  درحال  داد.  ادامه  خود  فعالیت 
اسمی قریب به سه هزار مجموعه صندلی گروه خودروسازی سایپا 
را در روز دارد و با حضور موثر مدیریت جدید، جناب آقای مهندس 
نخعی، تلاش مدیران و پرسنل؛ بعد از یک دوره رکود سه ساله، 
به رکورد دو هزار و دویست مجموعه صندلی در روز رسیده است. 
     امیررضا نخعی، مدیرعامل شرکت سایپا آذین، فارغ التحصیل 
کارشناسی مهندسی مکانیک و کارشناسی ارشد مهندسی صنایع، 
از بیست سال سابقه حرفه ای در صنعت خودروي کشور  با بیش 
واحدهاي  و  پروژه ها  ارشد  مدیریت  تا  کارشناسي  سطوح  از  که 
تحقیقاتي، مهندسي و تولید بوده است؛ از خردادماه سال 1393 

سکان مدیریت شرکت سایپا آذین را بر عهده گرفته است. 
     اولویت اول شرکت سایپا آذین که به عنوان یک معیار ارزشی 
تبیین گشته است؛ مسوولیت پذیری در مجموعه شرکت و فرهنگ 
مشتری مداری است. الزامات و درخواست های مشتری که متناسب 
با قابلیت های این شرکت ارائه می گردد؛ جزو نخستین و مهم ترین 
اولویت های مدیریت و پرسنل شرکت میباشد و همواره بر آن اساس 
اولویت  اجرایی و عملیاتی شرکت تدوین گشته است.  برنامه های 
و  کیفی  الزامات  رعایت  و  محصول  موقع  به  تامین  سازمان،  دوم 
به  توجه  با  مهم  این  تحقق  البته  مربوطه می باشد.  استانداردهای 
مشکلات نقدینگی موجود و تنوع گسترده محصولات جدید و تعدد 
پلتفرم های جدید صندلی بسیار دشوار است. اما با توجه به دیدگاه 
تامین  جهت  استراتژیک  برنامه ریزی های  سازمان،  ارشد  مدیریت 

منابع مورد نیاز به انجام رسیده و در حال گسترش است. 
با توجه به افزایش تنوع و تولید محصولات در گروه خودروسازی 
سایپا در سال جاری، و همچنین نظر به آن که بیشترین اثرات این 
تغییرات بر مجموعه ی صندلی خودرو مترتب می گردد؛ استراتژی 
زیرساخت های لازم  فراهم آوری  برنامه های شرکت،  اول  اولویت  و 
بوده  جدید  محصولات  تولید  ظرفیت  و  مهندسی  توسعه  جهت 
صندلی  تولید  برنامه،  این  اجرای  دستاوردهای  از  یکی  است. 
تیراژ  و  از دو منظر کیفیت  می باشد که  "سایپا -211"  خودروی 
علی الخصوص  است.  منحصربفردی  ویژگی های  دارای  تولید، 
صندلی عقب این خودرو که برای نخستین بار با سطح مهندسی 
و کیفیت بالا در شرکت سایپا آذین به مرحله تولید انبوه رسیده 
است. طراحی مجموعه ی صندلی های خودروی "سایپا -211" به 
تعیین  است.  رسیده  انجام  به  آذین  سایپا  شرکت  در  کامل  طور 
تبیین  و  طراحی  ساخت،  نقشه های  مهندسی،  مشخصه های 

روشهای تولید، مشخصات مواد مصرفی، الزامات کیفی، آزمون های 
دوام و عملکردی، برنامه های کنترل کیفیت در شرایط آزمایشگاهی 
و خطوط تولید، از دیگر اقداماتی است که در طراحی محصول تهیه 

و ارائه گشته است.
سال  سه  طول  در  خودرو  قطعات  تولیدکنندگان  اصلی  اولویت 
برآورده سازی شرایط حداقلی  و  به موقع محصول  تامین  گذشته؛ 
به  موضوع  این  آذین  سایپا  در شرکت  اما  است.  بوده  آنها  کیفی 
عنوان فصل الخطاب ویژگی های کیفی سازمان نخواهد بود. شرکت 
است.  کیفی  جهش  برنامه ی  یک  تدوین  حال  در  آذین  سایپا 
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